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1. ldentificacao

e Metodologias de Testes de Software - “Modelos Estruturados e Ageis de
Desenvolvimento e Testes de Software”

2. Carga-Horaria

e 8 horas

3. Publico-Alvo

e Gerentes, Lideres de Projeto, Analistas, Desenvolvedores e Testadores, que
queiram conhecer/avaliar e aprimorar os seus conhecimentos sobre as
Metodologias de Testes de Software.

4. Motivacao

e Nos ultimos anos as equipes de testes comecaram a se profissionalizar, a
Qualidade de Software ao longo do tempo tem se modificado e evoluido. Entao
como desenvolver sistemas usando uma nova ciéncia em explosao no mundo,
chamada de testes de Software? A resposta a esta pergunta € tratada neste
curso.

5. Pré-requisitos

e Nao existem pré-requisitos

6. Objetivos

6.1. Conhecimento

e Conhecimento dos principais conceitos de testes de software e estratégias para
desenvolver software de qualidade através de testes de qualidade.

6.2. Habilidades

e Avaliar quais estratégias de testes de software se adequa a realidade de sua
empresa e como introduzi-la no seu processo de desenvolvimento.

6.3. Atitudes

e Mostrar como testes realistas podem verificar e aprimorar a qualidade de seu
software, avaliar e melhorar a produtividade de seu processo de
desenvolvimento.
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7. Conteudo

Motivacao
Visao Geral dos Modelos
o Estruturados
o Ageis
Os 3 Focos dos Testes
o Quality Control
o Quality Assurance
o Quality Design
Modelos de Qualidade
Modelos de Maturidade de Testes
o TMM
o TPI
o TOM
e Documentacao de Testes

8. Critério de Avaliacao

8.1. Avaliacao (controle) do Processo

e O instrutor deve controlar adequadamente o tempo previsto para cada
assunto bem como para a realizacao das atividades, exercicios e dinamicas.

e Avaliar o Treinamento segundo Ficha de Avaliacao T&M.

8.2. Avaliacao do Aprendizado

e Ao final da apresentacao, o instrutor deve avaliar a participacao dos alunos

através de exercicios.
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